
Loonsverhogingen per 1 januari 2017 
 

In verband met de stijging van het Wettelijk Minimumloon (WML) per 1 januari 2017 vindt er ook 
een aanpassing plaats in de garantielonen voor nieuwe instromers zonder werkervaring in de 
sector. 
 
Onderstaand treft u de nieuwe bedragen van de inloopschalen per 1 januari 2017 aan. 
 
Garantielonen voor nieuwe instromers zonder werkervaring in de sector. 

 

LEEFTIJD 1e halfjaar 2e halfjaar 

  Weekloon  Uurloon  Weekloon  Uurloon 

 16 jaar 146,40 3,66 168,80 4,22 

 17 jaar 165,60 4,14 190,00 4,75 

 18 jaar 188,40 4,71 214,00 5,35 

 19 jaar 215,20 5,38 242,80 6,07 

 20 jaar 263,60 6,59 306,80 7,67 

 21 jaar 305,60 7,64 351,20 8,78 

 22 jaar en ouder 394,00 9,85 430,00 10,75 

 


