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Datum: 27 juni 2024
Betreft: berekening loonsverhoging 2024

Geachte heer, mevrouw,

Partijen bij de CAO voor de Bitumineuze en Kunststof Dakbedekkingsbedrijven hebben signalen
ontvangen dat de berekening van de loonsverhoging 2024 niet eenduidig wordt berekend. Dat is de
aanleiding om middels deze brief een nadere toelichting te geven op de berekeningswijze mede aan de
hand van een voorbeeld.

De garantielonen voor volwassenen zijn per 1 januari 2024 verhoogd met 5,75%. De verhoging wordt
tevens toegepast over het individueel overeengekomen loon tot aan het garantieloon van werknemers
in functiegroep 5 plus 10%. Over het gedeelte van het loon dat boven deze grens ligt, is er geen
verplichte loonsverhoging. Het individueel overeengekomen loon moet te allen tijde minimaal gelijk zijn
aan het in de CAO BIKUDAK opgenomen garantieloon voor de desbetreffende functiegroep.

Per categorie UTA-werknemers wordt de loonsverhoging berekend over het contractloon tot maximaal
het garantieloon, omgerekend van week- naar maandloon, van werknemers in functiegroep 5 plus 10%.
Het gaat dus maximaal over de volgende bedragen op basis van een volledige werkweek (40 uur) per

- 1ljanuari 2024 € 3.859,42,

- 1juli2024 €3.917,31
Het bepaalde over de collectieve loonontwikkeling is niet van toepassing op bedrijfsleiders die
rechtstreeks aan de directie rapporteren.

De gegevens staan tevens opgenomen in de loontabellen per 1 januari 2024 en 1 juli 2024. Deze zijn
toegevoegd in de bijlagen 1 en 2 van deze brief.

Voorbeeldberekening voor 1 januari 2024:
Salaris per 31 december 2023 is € 4.000,00

Onjuiste berekening op basis van maximale bedrag per 31 december2023 van € 3.649,38
5,75% over € 3.649,38 = € 209,84
Salaris per 1 januari 2024 wordt € 4209,84

Juiste berekening op basis van maximale bedrag per 1 januari 2024 van € 3.859,42

5,75% over € 3.859,42=€ 221,92
Salaris per 1 januari 2024 wordt € 4221,92
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Wanneer de berekening niet correct is toegepast, dient berekening van de loonsverhoging te worden
herzien met terugwerkende kracht vanaf 1 januari 2024 en volgt een nabetaling aan de werknemer.

Werknemers worden door de vakbonden ingelicht over de mogelijk niet correcte berekening van de
loonsom.

Met vriendelijke groet,

Anita Willems

secretaris
Partijen bij de CAO voor de Bitumineuze en Kunststof Dakbedekkingsbedrijven

Bijlagen:
1. Loontabellen per 1 januari 2024
2. Loontabellen per 1 juli 2024
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